博士学位相关工作流程

	序
	内容
	工作要求
	责任者
	时间

	１
	开题报告
	1、开题报告小组由5位以上专家组成，导师任组长。

2、开题报告通过后，将填写完整的“开题报告书”交学位办。

3、如未按时完成开题报告，需按规定延长学籍。
	各系
	第三学期的后八周（11月到次年1月）至第四学期的前八周（3月到4月）

	２
	答辩资格审查
	1、申请人按要求填写“答辩资格审查表”，并到所在系及院相关处室办理答辩资格审查手续，由系里统一或本人直接交学位办。

2、各系将本年度“拟毕业博士生名单数据库表”（电子版）通过电子邮件报学位办。
	申请人

各系

相关处室
	3月1－31日

	3
	匿名评阅
	1、抽签确定参加匿名评阅的博士生名单。

2、申请人根据要求自行印制匿名评阅论文。

3、系里确定匿名评阅专家，并送交匿名评阅的论文、评阅书、聘书。

4、系里收回匿名评阅书，并把意见反馈给学生和导师。

（详情请见“博士学位论文匿名评阅工作流程”）
	申请人

各系

教务处

学位办
	4月1日

－5月9日

	4
	论文评阅
	1、聘请5位具有正高职称的评阅专家。

2、至少有2位外单位专家（外单位是指社科院、在研究生院设系的单位及申请人所在单位以外的单位），且其中2位外单位专家不能兼作答辩委员。
3、博导一般不少于3人。
	各系
	答辩前3周

	5
	导师撰写评阅书
	指导教师就论文的选题、文献综述、创新点、写作规范、不足之处等作出综合性评价。
	指导教师
	答辩前

	6
	论文答辩
	答辩委员会由５或７专家组成：

1、委员需有正高职称，一般应有系评定会委员和论文开题报告专家；

2、至少有2位外单位专家（学位论文评阅专家中的其中2位外单位专家除外）；

3、具有博导资格的专家一般不少于3人，答辩会主席应有博导资格；

4、答辩人的导师可列席会议，但在委员评议及投票表决时应回避；

6、答辩委员会作出书面决议；

7、设答辩秘书1人；
8、答辩委员不能委托他人或以通讯方式投票。
	各系
	5月20日前

	7
	申请人向学位办交材料
	1、论文3本（师生一定要签字）；

2、“报送博士学位论文简况表”1份；

3、“授予学历博士人员登记表”1份。

注：向研究生院图书馆提交电子版学位论文（请见www.gscass.cn“图书馆”）。
	申请人

学位办
	5月31日前（不按时交材料，将影响学位证书的填写和发放）

	8
	系学位评定委员会会议
	1、审议建议授予博士学位人员材料；

2、作出建议授予博士学位或修改论文、重新答辩的决定；

3、确定参评优秀博士学位论文的推荐名单。
	各系
	6月5日前

	9
	系报送材料
	报送“会议材料”和“存档材料”的具体要求见当年通知。
	各系
	6月5日前

	10
	研究生院学位评定委员会会议
	1、审议各系上报的建议授予博士学位人员的材料；

2、作出授予博士学位的决定；

3、评选研究生院优秀博士学位论文，确定参评全国和北京市优秀博士学位论文的推荐名单。

4、研究和处理学位授予工作的其他事项。
	院学位评定委员会
	6月10日左右

	11
	报送参评全国和北京市优秀博士学位论文的材料
	学位办正式通知被推荐人和教学系报送材料，具体要求见当年通知。
	各系

被推荐人
	

	12
	领取学位证书
	获得博士学位人员凭有效证件到学位办领取学位证书。
	学位办
	6月25日后


注：1、相关表格的下载路径：www.gscass.cn“学位管理”的“博士学位”。

2、博士生提前上研究生院网站关注各阶段的工作要求。

3、各系工作人员提前关注各阶段的工作。
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